


 
Приложение № 1 к приказу ГБУ 
«Евпаторийский дом-интернат для 
престарелых и инвалидов» 

от «_09_» _января_2023 г. № 92 

 
Типовое условие 

об антикоррупционной оговорке, включаемое в гражданско-правовые контракты 
(договоры), заключаемые для обеспечения нужд  

ГБУ РК «Евпаторийский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 
 

1. Антикоррупционная оговорка 

1. При исполнении своих обязательств по контракту(договору), в котором содержится 
отсылка к настоящей Антикоррупционной оговорке или к которому приложена настоящая 
Антикоррупционная оговорка в качестве неотъемлемой его части (далее – Контракт), Стороны и 
их работники обязуются не осуществлять действий, квалифицируемых как дача/получение взятки, 
коммерческий подкуп, злоупотребление должностным положением, а также действий, 
нарушающих требования законодательства Российской Федерации, международных норм права и 
международных Контрактов Российской Федерации о противодействии легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путём, и иные коррупционные нарушения – как в отношениях 
между сторонами Контракта, так и в отношениях с третьими лицами и государственными 
органами. Стороны также обязуются довести это требование до их аффилированных 
(взаимосвязанных) лиц, работников, уполномоченных представителей и посредников. 

2. Каждая из Сторон Контракта (Договора), их аффилированные (взаимосвязанные) лица, 
работники и посредники отказываются от стимулирования каким-либо образом работников или 
уполномоченных представителей другой Стороны, в том числе путем предоставления денежных 
сумм, подарков, безвозмездного оказания в их адрес услуг или выполнения работ, направленных 
на обеспечение выполнения этим работником или уполномоченным представителем каких-либо 
действий в пользу стимулирующей его Стороны. 

3. В случае возникновения у Стороны оснований полагать, что произошло или может 
произойти нарушение каких-либо обязательств, предусмотренных пунктами 1 и 2 настоящей 
Антикоррупционного оговорки, Сторона обязуется незамедлительно уведомить об этом другую 
Сторону по адресу электронной почты, указанному в Контракте (Договоре). В письменном 
уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно 
подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти 
нарушение пунктов 1 и 2 настоящей Антикоррупционной оговорки другой Стороной, ее 
аффилированными (взаимосвязанными) лицами, работниками, уполномоченными 
представителями или посредниками. 

4. Сторона, получившая уведомление о нарушении каких-либо пунктов 1 и 2 настоящей 
Антикоррупционной оговорки, обязана рассмотреть уведомление и сообщить другой Стороне об 
итогах его рассмотрения в течение одного месяца с даты получения письменного уведомления. 

5. Стороны гарантируют осуществление надлежащего разбирательства по фактам 
нарушения пунктов 1 и 2 настоящей Антикоррупционной оговорки с соблюдением принципов 
конфиденциальности и применение эффективных мер по предотвращению возможных 
конфликтных ситуаций. Стороны гарантируют отсутствие негативных последствий как для 
уведомившей Стороны в целом, так и для конкретных работников уведомившей Стороны, 
сообщивших о факте нарушений. 
          6. Стороны обязуются соблюдать антикоррупционное законодательство и не совершать 
действий, нарушающих нормы Федерального закона «О противодействии коррупции» от 
25.12.2008 г. № 273-ФЗ и иных нормативно-правовых актов в сфере противодействия коррупции.  
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Приложение № 2 к приказу ГБУ 
«Евпаторийский дом-интернат для 
престарелых и инвалидов» 

от «_09_» _января_2023 г. № 92 

 
 

Типовое условие 
об антикоррупционной оговорке, включаемое в трудовые договоры, 

заключаемые с работниками ГБУ РК «Евпаторийский дом-интернат для 
престарелых и инвалидов» 

 
 
 

 В целях предупреждения и противодействия коррупции работник обязан: 

- воздерживается от совершения и участия в совершении коррупционных правона-

рушений в интересах или от имени Учреждения; 

- воздерживается от поведения, которое может быть истолковано окружающими как 

готовность совершить или участвовать в совершении коррупционного правонарушения в 

интересах или от имени Учреждения; 

- незамедлительно информирует непосредственного руководителя (либо должност-

ное лицо, ответственное за противодействие коррупции) о случаях склонения к соверше-

нию коррупционных нарушений и о ставшей известной информации о случаях совершения 

коррупционных правонарушениях другими работниками, контрагентами учреждения или 

иными лицами; 

- сообщает непосредственному руководителю (либо должностному лицу, ответ-

ственному за противодействие коррупции) о возможности возникновения либо возникно-

вения конфликта интересов. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
Приложение № 3 к приказу ГБУ 
«Евпаторийский дом-интернат для 
престарелых и инвалидов» 

от «_09_» _января_2023 г. № 92 

 
 

Типовое условие 
об антикоррупционной оговорке, включаемое в трудовые договоры, 

заключаемые с заместителем директора и главным бухгалтером ГБУ РК 
«Евпаторийский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 

 
 
 

1. Работник обязан не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, 

предоставлять в отдел по вопросам государственной, гражданской службы, кадров, 

противодействия и предотвращения коррупции Министерства труда и социальной защиты 

Республики Крым  

а) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей; 

б) сведения о свих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, 

другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей 

участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной ими, их 

супругами (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, 

предшествующего году предоставления сведений, если общая сумма таких сделок 

превышает общий доход работника и его супруга (супруги) за три последних года, 

предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых 

совершены эти сделки; 

в) декларацию о возможной личной заинтересованности по форме, утвержденной 

соответствующим Указом Главы Республики Крым. 

2. Работник обязан уведомить работодателя о личной заинтересованности, которая 

может привести к конфликту интересов, как только ему станет об этом известно, а также 

принять меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 
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